
 

 

28—30 Mars FORMATION A NAIROBI 

SUR LES NOUVEAUX ELEMENTS des sop 

VBG avec les bureau regional GBV AOR  

 

 

 

Les Violences basées sur le genre et autre pratiques néfastes ne devraient 

plus faire partie de notre quotidien. Une société bâtit un développement du-

rable que lorsque les équilibres de pouvoir et de droit sont établis de façon 

égalitaires entre les hommes et les femmes. Chaque personne quelque soit 

son sexe, sa race et son appartenance religieuse devrait jouir de son plein 

potentiel à prendre ses décisions pour son épanouissement.  

« Ensembles mettons fin à toutes formes de vio-

lences basées sur le genre et toutes formes de pra-

tiques néfastes pour un développement inclusif et 

durable au Burundi ». Judicaël Elidje  

Légende accompagnant 

l'illustration. 
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Marguerite, déplacée interne du site de Sobel, Bujumbura, Credit Photo: QUEEN / UNFPA BURUNDI , Juin 2023 

2500 FEMMES ET FILLES DEPLACÉES INTERNES ONT LEUR DIGNITE PRESERVEE   

ZERO  VIOLENCE BASEE SUR LE GENRE  

L es violences sexuelles et 

sexistes restent une préoccupation ma-

jeure. En 2016 (DHS), 36 % des femmes 

en âge de procréer ont été confrontées à 

des violences physiques. Parmi elles, 10 % 

ont rapporté des cas de violences phy-

siques pendant la grossesse et 23 % des 

cas de violences sexuelles. Pour inverser 

positivement la situation, UNFPA Burundi 

en collaboration avec ses Partenaires, 

appuie le Gouvernement du Burundi, à  

adopter des politiques et des pro-

grammes qui réduisent le niveau d'inégali-

té entre les sexes, les violences basées 

sur le genre (VBG) et les pratiques né-

fastes. Toutefois il y a encore un fossé à 

combler. Il s’avère impératif de travail-

ler avec les parties prenantes y com-

pris les vecteurs de changement de 

normes sociales ou comportemen-

tales au sein des communautés pour 

transformer les pratiques culturelles 

néfastes et les stéréotypes. Car cer-

taines pratiques sont des facteurs  

causant les VBG mais d’autres peu-

vent favoriser des changements à im-

pact durable.  

La situation des VBG est difficile en 

contexte de développement mais plus 

grave en situation humanitaire, d’où la 

coordination du sous groupe sectoriel 

VBG (SGS/VBG) pour une réponse 

efficace, rapide et coordonnée pour 

soulager les survivant.e.s. et per-

sonnes vulnérables 

Les coordonnateurs d’environs 20 pays de l’Afrique 

de l’Est et Australe ont été renforcés sur les nou-

veaux éléments des Procédures Opérationnelles Stan-

dards (SOP) sur les VBG, y compris les étapes et con-

ditions pour son élaboration. Ainsi ,grâce à cette for-

mation dispensée par l’équipe du  domaine des Res-

ponsabilités des VBG du Bureau Régional « ESARO 

GBV AOR » du 28-30 mars 2023, ces pays, sont ou-

tillés pour élaborer ou réviser leur SOP VBG. 

pour fournir 450 Kits de dignité et 

mener des sensibilisations dans le site 

de déplacés de Sobel (Bujumbura) le 9 

juin 2023.   

En effet, la persistance des catastrophes 

naturelles au Burundi, en particulier les 

inondations ont affecté environ 22,845 femmes 

et filles en âge de procréer, allaitantes et en-

ceintes privées de leur droits d’accès aux ser-

vices de santé de la reproduction et services 

sociaux de base. Pendant ce temps, l’exposi-

tion aux risques de protection s’accroissent. 

Les risques de VBG, les abus et exploita-

tions sexuelles augmentent face à des méca-

nismes de réponses dont les capacités sont 

dépassées par les nouveaux besoins. Il est 

impératif de redoubler ces efforts sans ou-

blier les assistance médicale, psychologique, 

juridique et économique.  

2500  femmes et filles 

déplacées internes comprennent mieux 

et appliquent les notions de santé 

sexuelle et reproductive, hygiène 

menstruelle et prévention des risques 

des VBG. Selon Marguerite, « Avant, 

mes filles et moi évitions de sortir de 

notre tente, car n’ayant rien pour 

nous protéger pendant nos périodes 

de menstruation. Désormais nous 

pouvons satisfaire nos besoins d'hy-

giène menstruelles grâce à ces kits 

de dignité, »  

Cela a été possible grâce à la coordina-

tion du SGS/VBG avec l’appui UNFPA 

La déléguée des déplacés internes du site de 

Sobel partage les satisfactions des femmes après 

les distributions de kits , Crédit Photo Queen / 

UNFPA Burundi , Juin 2023 
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LES ACTEURS S’ENGAGENT A REVISER LES SOP VBG  
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Les  procédures opérationnelles 

standard (SOP) contre les VBG sont des 

guides et outils incontournables pour pré-

venir et répondre rapidement et efficace-

ment aux VBG dans la phase de prépara-

tion à la réponse en situation humanitaire. 

Les acteurs membres du sous groupe VBG 

l’ont bien compris.  

Une  soixantaine d’acteurs issus 

des institutions étatiques, 

Onusiennes, de la Banque Mondiale, des 

organisations non gouvernementales Inter-

nationales et Nationales, ont renforcé 

leurs capacités sur les nouveaux éléments 

clés des SOP VBG, et développé un 

plan d’actions et une stratégie 

pour réviser les SOP VBG du Bu-

rundi qui date de 2015.  

 

Cet exercice permettra de l’adapter au 

contexte  du Nexus Humanitaire -

Développement - Paix tout en mettant 

l’accent sur son inclusivité à travers 

la participation de tous les acteurs 

et les secteurs en vue d’une prise 

en charge holistique des survi-

vant.e.s.  

 

L’appui de l’équipe de ESARO GBV 

AOR et de l’équipe VBG/Genre du 

UNFPA Burundi a permis d’assurer 

cette formation du 27-29 Juin en 

province de Gitega.  

.  

L’équipe en 

charge du Genre et de la 

coordination du SGS 

VBG/PSEA est composée 

de deux expertes dyna-

miques et dévouées à 

faire avancer les questions 

liées au genre et à atteindre 

l’objectif de  Zero violences 

basées sur le genre et pra-

tiques néfastes au Burundi  

 Révision des SOP VBG au Burundi  

 Renforcement des capacités des 

acteurs du SGS VBG sur la gestion 

des cas de VBG, la gestion de 

l’information,  

 l’évaluation de la préparation à la 

réponse humanitaire  

ZOOM SUR ….. 

PROCHAINES ETAPES  
MOBILISATION DES RESSOUTRCES: EF-465, Burundi  

 

182 000  USD de fond d’urgence  

serviront à garantir l’accès à 30000 per-

sonnes en particulier les femmes et filles, 

aux services essentiels de Santé Sexuelle et Reproductive et de VBG. Ces Femmes 

et filles issues des provinces affectées par les changements climatiques, bénéfi-

cierons aussi d’une clinique mobile de gestion des cas de VBG, des kits de dignité 

ainsi que des sensibilisations sur les mesures de protection contre la pandémie 

de choléra et de Covid19.  

BONOSE NIYONZIMA, Chargée 

de Programme Genre 

Formation sur les SOP VBG, 27-29 Gitega, Burundi  

KOUAKOU Eleonore, Coordina-

trice VBG/PSEA  

B U L L E T I N  S P E C I A L  N * 1  J A N V I E R - J U I N  2 0 2 3  



 

 

Téléphone : +257 65 29 91 20 

Ext: 41404  

Courriel : elidje@unfpa.org 

http://burundi.unfpa.org   

https://www.facebook.com/UNFPA>   

<https://twitter.com/unfpa>  

<https://instagram.com/unfpa/>  

<https://www.linkedin.com/company/unfpa>  

<https://www.youtube.com/user/unfpa>  

<https://plus.google.com/+unfpa/posts>  

<http://visitor.r20.constantcontact.com/manage/optin?

v=001-YNFZmXHhSP25d9kiBTi0ZxtEwaeIcM-

UeLsaXPKYoHs5SAGE1WbNakIr-

EN IMAGES…... 

« Garantir des droits et des choix pour tous ». 

Organisation 
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