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C’est quoi le dividende démographique ?

Le dividende démographique est défini comme
une croissance économique acquise, quand dans
un Etat, la population active (entre 15 et 59 ans)
est supérieure a la population dépendante (moins
de 15 ans et plus de 60 ans).

Dans un foyer, lorsque le nombre des membres
de la famille qui produisent est supérieur a celui
des dépendants (enfants et personnes agées), la
famille peut économiser les ressources dispo-
nibles et mieux investir dans leur bien-étre.
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La plus large proportion de jeunes que le Burundi n’a jamais connu :
Plus de 6,2 millions ont moins de 25 ans soit 65% de la population

Les enjeux démographiques majeurs sont: Réponses aux enjeux :
e 6,4 enfants par femme en moyenne e Obijectif de la Vision 2025 : baisser la fécondité

e Densité trés élevée : 379 habitants/km? de 6.4 a 3 enfants

Engagement de haut niveau a la promotion de la
planification familiale

e Forte croissance démographique : 2,4%

e La population doublera dans moins de 30
ans avec la méme tendance e Progrés trés significatifs en planification fami-
liale : augmentation du taux de prévalence con-

e Faible absorption de la jeunesse dans le
traceptive de 2,7 en 2000 a 36.3% en 2015

secteur de I'emploi et de la production

e Faible taux d’urbanisation : 11% e Renforcement des investissements ciblant la jeu-
nesse
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Réaliser un monde ou chaque grossesse
est désirée, chaque accouchement

: . . - est sans danger et le potentiel
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Le dividende démographique : une question de développement inclusif et durable

Pour réaliser un dividende démographique, un pays doit opérer une transition démographique,
marquée par le passage de taux de fécondité et de mortalité élevés a des taux de fécondité et de
mortalité faibles. L’amélioration des normes de santé et d’assainissement méne a 'augmentation
du taux de survie des enfants et par conséquent a la chute de la mortalité. Il s’ensuit une baisse
du taux de fécondité et, les familles ayant moins d’enfants, peuvent dégager des ressources sup-
plémentaires pour investir dans leur bien-étre a long terme.
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Facteurs affectant la

réalisation du Dividende

Pour engendrer un dividende démographique il faut, autonomiser, former, employer les jeunes
et les personnes en age de travailler.
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UNFPA pour accompagner le Burundi vers le dividende démographique :

Fait un plaidoyer de trés haut ni-
veau pour la santé de la reproduc-
tion particuliéerement la planification
familiale

Promeut la santé maternelle et la
santé sexuelle et reproductive des
jeunes et des adolescents

Assure la provision et la sécurisa-
tion des produits de santé de la
reproduction et de la planification
familiale

S’investi dans la mis en place des \\\\

outils d’enseignement sur I'éduca- =

tion sexuelle des jeunes et des \\\'\
adolescents et ceux de I'apprentis- \

sage des notions de démographie dans les curricula scolaires

Renforce les capacités nationales pour offrir des services de santé sexuelle et reproductive de
qualité a la population en général et aux jeunes et adolescents

y Réaliser un monde ou chaque grossesse
est désirée, chaque accouchement
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Actions immédiates de plaidoyer

o Sensibiliser les hautes autorités et les partenaires au développement pour avoir le consensus
et 'appropriation nationale lors d’un atelier qui sera organisé du 12 au 14 Avril 2016 sous le
théme « I'état des lieux de la mise en ceuvre de la déclaration de politique démographique
nationale et sensibilisation sur le dividende démographique au Burundi.

o Faire une analyse diagnostique sur la situation actuelle et montrer la voie suivre pour avoir
les gains du dividende démographique;

« Placer le dividende démographique sur I'ordre du jour des événements de haut niveau: Agen-
da 2030 sur le développement durable et Agenda 2063 de I'Union Africaine;

o Le dividende démographique sera le theme du sommet de I'UA en 2017, UNFPA a le man-
dat pour soutenir le développement de la feuille de route de I'UA d'ici Juin 2016.

Les 4 domaines rouage du développement durable ne peuvent nous conduire vers le
dividende démographique que s’ils fonctionnent ensemble
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